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Communication Professionnelle & Francais

Du présentiel au "tout a distance" ?

A vous de choisir!

Un apercu des thémes d’intervention :

© Idées claires, mots pour les exprimer, messages percutants.
Durée en présentiel (hors suivi individuel & distance facultatif) ™ (23 : 2 ou 3 jours.

Nombre de stagiaires en présentiel : 6 stagiaires maximum.

‘© Réaliser des diaporamas percutants.

Durée en présentiel (hors suivi individuel & distance facultatif) ™ (23 : 1 ou 2 jours.

Nombre de stagiaires en présentiel : 8 stagiaires maximum.

© Bien rédiger en entreprise pour mieux communiquer.
(Lettres, courriels, diaporamas, compte-rendus, rapports, notes de synthése...).

Durée en présentiel (hors suivi individuel & distance facultatif)® (3 : 2 3 4 jours.

Nombre de stagiaires en présentiel : 10 stagiaires maximum.

o] Développer son vocabulaire pour mieux communiquer.
(Vocabulaire de la vente, vocabulaire positif, vocabulaire pour argumenter...).

Durée en présentiel (hors suivi individuel & distance facultatif) ¥ ) : 1 ou 2 jours.

Nombre de stagiaires en présentiel : 20 stagiaires maximum.

© Améliorer son orthographe en douceur et en toute confidentialité.

Durée en présentiel (hors suivi individuel & distance facultatif) 3 : 2 ou 3 jours.

Nombre de stagiaires en présentiel : 10 stagiaires maximum.

(1) Journées consécutives ou non.
(2) En complément : suivi individuel a distance (coaching) conseillé.

(3) Une organisation en «tout a distance» est également possible : souplesse et efficacité sont au
rendez-vous.

Tarifs : nous consulter.

Pour tout renseignement : 0247 95 66 74 / 06 78 15 76 09
info@hommes-entreprises-centre.fr
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